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Sachbearbeiter * Entwicklung Geodateninfrastruktur

Uber uns

Im TLBG wird die geodadtische Fachkompetenz der
Thiringer Landesverwaltung gebiindelt. Wir sind
verantwortlich fiir die Bereitstellung von landesweiten
Geobasisdaten der Landesvermessung und des
Liegenschaftskatasters sowie der Geofachdaten der
amtlichen Wertermittlung und der stadtebaulichen bzw.
landlichen Bodenordnung. Damit schaffen wir
Transparenz, Rechtssicherheit und eine Basis fiir
moderne, datenbasierte Entscheidungen in Thiringen.

lhre Aufgaben

Im Referat 35 ,Entwicklung Geoinformationssysteme*
sind Sie insbesondere verantwortlich fur die

e Betreuung von IT-Verfahren zur Bereitstellung der
Geobasisdaten des TLBG fiir die europdische
Geodateninfrastruktur - INSPIRE - entsprechend den
Vorgaben der EU-Verordnung

e Mitarbeit bei Aktualisierung, Erweiterung und
Reengineering der Geodateninfrastruktur in
Thiiringen (GDI-Th)

Das bieten wir

¢ flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten

(Gleitzeit)
¢ Homeoffice-Moglichkeit
e behdrdliche Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen

e 30 Tage Urlaub im Kalenderjahr, 24.12. und 31.12.
dienstfrei

e Jahressonderzahlung und betriebliche Alters-

vorsorge fiir Tarifbeschéftigte

Das bringen Sie mit

* mindestens abgeschlossenes Fachhochschul- oder
Bachelorstudium in der Fachrichtung Geoinforma-
tik, Vermessungswesen, Geoinformation oder einer
anderen geowissenschaftlichen Fachrichtung mit
absolvierten Lehrmodulen zum Vermessungs-
wesen, der Geoinformation und/oder der Geoinfor-

matik

¢ Kenntnisse tber Standards der
Geodateninfrastruktur

e ausgepragte Kommunikationsfahigkeit in

schriftlicher und miindlicher Form

Das wiinschen wir uns

¢ Grundkenntnisse von Datenmodellen entsprechend
der INSPIRE-Richtlinie

¢ selbststandige, strukturierte Arbeitsweise

e Kreativitdt bei der Losung komplexer Aufgaben



Hinweise zu lhrer Bewerbung

Die Eingruppierung im Beschdaftigtenverhaltnis richtet sich nach den geltenden tariflichen Vorschriften und erfolgt bei
Vorliegen der personlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 11 TV-L.

Bei ausldandischen Bildungsabschliissen ist der Nachweis der Gleichwertigkeit mit einem deutschen
Abschluss sowie eine beglaubigte Ubersetzung erforderlich. Informationen dazu erhalten Sie unter:
https://wirtschaft.thueringen.de/wissenschaft/anerkennung. Bis zum Ende der Bewerbungsfrist ist der Nachweis tiber
die persdnliche Anerkennung des Bildungsabschlusses den Bewerbungsunterlagen beizufiigen, ansonsten kann keine
Beriicksichtigung des Abschlusses erfolgen. Eine Kosteniibernahme durch das TLBG fiir die Anerkennung erfolgt nicht.
Ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache (mindestens ,,Sprachniveau B2“ des Gemeinsamen Europdischen
Referenzrahmens fiir Sprachen (GER)) sind unabdingbar, d. h. Bewerbungsvoraussetzung und in geeigneter Weise
nachvollziehbar nachzuweisen.

Wir haben lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns lhre Bewerbung mit Lebenslauf, Nachweis des Studienabschlusses mit Priifungszeugnis und ggf.
Arbeitszeugnissen ausschliefSlich als PDF-Dokument bitte bis zum 25.06.2026 unter Angabe der Kennziffer 15/2026
an

bewerbung@tlbg.thueringen.de

Alternativ tibersenden Sie Ihre Unterlagen per Post an das

Thiringer Landesamt fiir Bodenmanagement und Geoinformation
Personalreferat
Hohenwindenstrafle 13 a
99086 Erfurt.

Sie haben noch Fragen zur Bewerbung?
Dann wenden Sie sich gern an Frau Dieckmann vom Personalreferat:

Telefon: 036157 4176-712
E-Mail: bewerbung@tlbg.thueringen.de

Weitere Hinweise Hinweise zum Datenverkehr und Datenschutz

Die Gleichstellung aller Beschdftigten ist uns wichtig. Bei Ubermittlung der Bewerbung per E-Mail wird darauf
Bewerbungen unabhdngig von kultureller und sozialer Herkunft hingewiesen, dass durch das TLBG der Zugang fiir den Empfang
sowie Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder verschliisselter E-Mails noch nicht erdffnet ist, somit die
sexueller Identitat sind willkommen. Vertraulichkeit der Information fiir den Ubertragungsweg nicht
gewdhrleistet werden kann und Sie daher das Risiko einer
unbefugten Kenntnisnahme durch Dritte selbst tragen. Ihr
Einverstdndnis zur Uberpriifung der E-Mail und der Anhinge auf
schéadliche Codes und Viren wird bei der Nutzung der E-Mail-
Kommunikation vorausgesetzt. Die {ibersandten Unterlagen
kdnnen nur als PDF-Dokument akzeptiert werden. Anhdnge
anderer Dateiformate oder als ZIP-Archiv sowie Links oder
QR-Codes zum Nachladen weiterer Dokumente werden aus
IT-Sicherheitsgriinden nicht beriicksichtigt.

Bewerbungen von Schwerbehinderten und ihnen Gleich-
gestellten werden bei gleicher Eignung entsprechend den
gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt beriicksichtigt. Bitte
weisen Sie uns in lhrer Bewerbung auf eine eventuelle Schwer-
behinderung hin und fiigen Sie entsprechende Nachweise bei.

Eine Vollzeitbeschadftigung wird angestrebt. Unter Beriick-
sichtigung der dienstlichen Erfordernisse ist die Tatigkeit auch
fir eine Teilzeitbeschaftigung geeignet. Inwieweit einem
Teilzeitwunsch, insbesondere im Hinblick auf Lage und Umfang
der Teilzeit, entsprochen werden kann, ist im Einzelfall zu
priifen. Eine Teilung der Arbeitsaufgaben auf zwei Teilzeit-
beschdftigte ist grundsatzlich maoglich.

Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten
im Bewerbungsverfahren sind im Dokument ,Bewerber-
Information DSGVO“ unter
https://tlbg.thueringen.de/datenschutz

abrufbar. Auf Wunsch {bersenden wir lhnen eine Papier-
fassung.

*Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen ménnlich, weiblich und divers
(m/w/div) verzichtet. Samtliche Personenbezeichnungen gelten fiir Personen jeglicher Geschlechtsidentitat.



