
 
 

 

 

 

Stellenausschreibung 
Kennziffer: 11.5 – SB_VNP 
 

 
In der Thüringer Staatskanzlei sind zum nächstmöglichen Termin befristet für 
die Dauer von zwei Jahren gemäß § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz 
drei Stellen als 

 
Sachbearbeiter/in (m/w/d) 

im Bereich der Verwendungsnachweisprüfung 
in der Abteilung 4 „Kultur und Kunst“ 

 

zu besetzen. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst: 

 Prüfung von Verwendungsnachweisen 

 Erstellung der notwendigen Vermerke, Anhörungsschreiben und Be-
scheide 

 
Zwingende Anforderungen an die Bewerber/innen: 

 abgeschlossenes Fachhochschulstudium (Dipl. FH oder Bachelor) in 
der Fachrichtung öffentliche Verwaltung, Betriebswirtschaftslehre oder 
vergleichbare Qualifikation 
 

Wünschenswerte Anforderungen an die Bewerber/innen: 

 Kenntnisse im Vergaberecht 

 Kenntnisse auf dem Gebiet des öffentlichen Haushalts- und Zuwen-
dungsrechts sowie im Verwaltungsrecht 

 Kenntnisse der Buchungssoftware HAMASYS 
 

Darüber hinaus wird erwartet: 

 präzise und selbstständige Arbeitsweise 

 Belastbarkeit und Befähigung, auch unter Zeitdruck schwierige Aufga-
ben zu bewältigen 

 Kooperations- und Teamfähigkeit 

 sehr gute Kenntnisse im Umgang mit den Programmen MS Excel und 
MS Word 

 gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen 

 schnelle Auffassungsgabe, Flexibilität, Teamfähigkeit und hohe Ar-
beitsbereitschaft 

 
Die geforderten Qualifikationen sind anhand von Zeugnissen, Unterlagen usw. 
zu belegen bzw. nachzuweisen. Sofern Sie einen ausländischen Hochschul-
abschluss erlangt haben, fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen möglichst 
einen Nachweis über die Anerkennung des Abschlusses durch die Zentral-
stelle für ausländisches Bildungswesen der Kultusministerkonferenz bei. Wei-
tere Informationen können der Internetseite www.kmk.org entnommen wer-
den. 
 

Ihr/e Ansprechpartner/in: 

Sebastian Blume 

 

Durchwahl: 

Telefon +49 (361) 57-3211119 

Telefax +49 (361) 57-3211116 

 

E-Mail-Adresse: 

R11_PF@tsk.thueringen.de 

 

Anschrift: 

Thüringer Staatskanzlei 

Personalreferat 

Regierungsstraße 73 

99084 Erfurt 

 

https://www.staatskanzlei-

thueringen.de/ 
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Die Eingruppierung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst der Länder (TV-L) und ist abhängig von der Erfüllung der tariflichen 
Voraussetzungen. Bei Erfüllung der tariflichen und persönlichen Vorausset-
zungen ist eine Eingruppierung in Entgeltgruppe E 9b TV-L möglich.  
 
Vor dem Hintergrund der gesetzlichen Regelung kommen nur Bewerberinnen 
und Bewerber in Betracht, die noch nicht in einem befristeten oder unbe-
fristeten Arbeits-/Dienstverhältnis mit dem Freistaat Thüringen gestan-
den haben. 
 
Was wir Ihnen bieten: 
Die Thüringer Staatskanzlei versteht sich als familienfreundliche oberste Lan-
desbehörde und fördert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Teilzeitbe-
schäftigung kann im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten (insbesondere 
Anforderungen der Stelle, gewünschte Gestaltung der Teilzeit) ermöglicht 
werden. Zudem besteht bei Vorliegen bestimmter Voraussetzungen die Mög-
lichkeit des flexiblen Arbeitens am häuslichen Arbeitsplatz (Telearbeit). 
 
Zudem erhalten Sie bei uns die Möglichkeit, Ihre persönlichen Kompetenzen 
weiterzuentwickeln, indem Sie unsere internen Angebote, aber auch externe 
Angebote zur Fort- und Weiterbildung nutzen und so Karrierechancen für sich 
eröffnen können. 
 
Die Gleichstellung aller Beschäftigten ist uns wichtig. Daher freuen wir uns 
über Bewerbungen von Menschen unabhängig von kultureller und sozialer 
Herkunft sowie Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller 
Identität. 
 
Hinweise zum Verfahren: 
Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an männliche und 
weibliche Bewerber. Männer sind im ausgeschriebenen Bereich unterreprä-
sentiert und werden daher gemäß § 6 Abs. 1 Thüringer Gleichstellungsgesetz 
ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung werden Bewerbungen schwerbehinderter Men-
schen und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen nach Maßgabe des 
SGB IX bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bitte reichen Sie keine schriftlichen Bewerbungen oder Bewerbungen per E-
Mail ein, sondern nutzen Sie ausschließlich die Online-Bewerbungsfunk-
tion im entsprechenden Stellenangebot auf dem Karriere- und Bewerbungs-
portal des Freistaats Thüringen: 
 

https://karriere.thueringen.de/Stellenangebote/sb-vnp 
("JETZT BEWERBEN"-Button auf der rechten Seite) 

 
Die Bewerbungsfrist endet am 15. August 2022. Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung! 
 
Datenschutzhinweise: 
Ihre Bewerbungsdaten werden durch die Thüringer Staatskanzlei im Einklang 
mit der EU-Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thüringer 
Datenschutzgesetz verarbeitet. Informationen zum Umgang mit den Daten in 
der Thüringer Staatskanzlei und zu den Rechten nach der EU-DSGVO finden 
Sie im Internet auf der Seite www.staatskanzlei-thueringen.de/datenschutz-
hinweise. Mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen bestätigen Sie, 
dass Ihnen die Datenschutzinformationen nach Art. 13, 14 und 21 EU-DSGVO 

https://karriere.thueringen.de/Stellenangebote/sb-vnp
http://www.staatskanzlei-thueringen.de/datenschutzhinweise
http://www.staatskanzlei-thueringen.de/datenschutzhinweise
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online zur Verfügung gestellt wurden. Nach dem Abschluss des Ausschrei-
bungsverfahrens werden die Daten nicht berücksichtigter Bewerber/innen da-
tenschutzkonform vernichtet. 


