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Uber uns

Das Thiringer Ministerium fiir Umwelt, Energie, Naturschutz und Forsten ist eine von neun obersten Landesbehérden des
Freistaats Thiringen mit ca. 270 Bediensteten und gliedert sich aktuell in 4 Abteilungen. Neben der Zentralabteilung sind die
drei Fachabteilungen im Wesentlichen fiir die Themen Technischer Umweltschutz, Bergbau, Geologie, Energie, Klima,
Naturschutz, Nachhaltigkeit und Forsten zustdndig. Dem Ministerium sind das Landesamt fir Umwelt, Bergbau und
Naturschutz sowie die Nationalen Naturlandschaften nachgeordnet.

Wen wir suchen

Mit Blick auf die vielfaltigen Herausforderungen bei der Bewaltigung der Energiekrise, der Erreichung der Klimaziele, dem
Ausbau der Erneuerbaren Energien, dem Erhalt der Artenvielfalt, dem Natur- und Umweltschutz, der Forstwirtschaft und vieler
weitere Themenfelder suchen wir fiir unsere Offentlichkeitsarbeit eine engagierte Person mit entsprechenden Kenntnissen
und Erfahrungen, die sich gewinnbringend in das Team der Stabstelle einbringen will.

Aufgabengebiet
e Content-Management fir die Internetseite des TMUENF
e  Eventplanung und Veranstaltungsmanagement: Konzeptionierung und Durchfiihrung 6ffentlichkeitswirksamer
Veranstaltungen
e  Ansprechpartner/in fir die Erstellung von Publikationen der Fachebene z. B. bei Broschiiren oder Prasentationen
e Interne Kommunikation im Ministerium (insbesondere durch das Intranet)
e Konzeptionierung von Social Media Formaten, Unterstiitzung bei der Content-Erstellung
e  Durchfiihrung von Vergabeverfahren fiir die Pressestelle
e  Begleitung der Hausleitung bei offiziellen Terminen

Anforderungsprofil

Wir erwarten zwingend
e ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom (Universitit) oder Magister) in den
Fachrichtungen Kommunikationswissenschaften und Medienwissenschaften, Staats- oder Politikwissenschaften
e einJahr Berufserfahrung im ausgeschriebenen Aufgabengebiet sowie ein Jahr Berufserfahrung in einer Landes- oder
Bundesbehorde
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Dariiber hinaus erwarten wir
e Berufserfahrung im Veranstaltungsmanagement und im Umgang mit visuellen Medien
e Berufserfahrung im Bereich Fotografie und Videoproduktion, sowie Grafikdesign
e ausgezeichnetes schriftliches und miindliches Ausdrucksvermoégen
e  Kenntnisse im Vergaberecht und Erfahrung bei der Durchfiihrung von Vergabeverfahren
e  Kenntnisse im Umgang mit Content-Managementsystemen

Wir wiinschen uns
e  Fachkenntnisse die einer Fachrichtung des ausschreibenden Ressorts entsprechen
e  Fahigkeit zum komplexen, analytischen und konzeptionellen Arbeiten
e  Kommunikations- und Konfliktfahigkeit
e Eigeninitiative, Selbstandigkeit, souverdnes Auftreten sowie ausgepragte Teamfahigkeit
e Interesse an (umwelt)politischen Zusammenhangen und politische Urteilsfahigkeit

Unser Angebot

e unbefristete Einstellung

e engagierte und kompetente Mitarbeiter

e individueller Onboarding-Prozess

e tarifgebundene Vergiitung, Jahressonderzahlung, erganzende Altersvorsorge flr Tarifbeschaftigte (VBL) und
Krankengeldzuschuss nach einjahriger Beschaftigungszeit

e 30 Tage Urlaub im Jahr

e gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch Teilzeitmodelle und flexible Arbeitszeitgestaltung im Biro und von
zu Hause

e fachliche und personliche Entwicklung durch zahlreiche FortbildungsmalRnahmen

e betriebliches Gesundheitsmanagement

e sehr gute Anbindung an den OPNV

lhre Bewerbung

Die Bewerber werden gebeten, Angaben zur Erfiillung der obenstehenden Voraussetzungen zu machen und ggf.
entsprechende Belege beizufiigen. Die zwingend geforderten Qualifikationen sind anhand von Zeugnissen, Arbeitszeugnissen,
Tatigkeitsnachweisen o. &. zu belegen bzw. nachzuweisen. Bewerbungen aus der 6ffentlichen Verwaltung bitten wir mit einer
aktuellen Beurteilung und ggf. einer Einverstdandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte zu erganzen. Bewerber
mit auslandischen Abschliissen werden aufgefordert, die Gleichwertigkeit ihres Abschlusses mit einem deutschen Abschluss
nachzuweisen. Die Bewerbungsunterlagen sollten in deutscher Sprache eingereicht werden. Fir die Auslibung der Tatigkeit
sind Deutschkenntnisse auf dem Niveau C 2 erforderlich.

Bitte nutzen Sie die Online-Bewerbungsfunktion auf dem Karriere- und Bewerbungsportal des Freistaats Thiringen.

In das Auswahlverfahren werden nur vollstindige Bewerbungen einbezogen. Bitte beachten Sie, dass keine
Eingangsbestatigungen versendet werden. Die mit der Bewerbung oder einem Vorstellungsgesprach verbundenen Kosten
werden nicht erstattet.

karriere.thueringen.de


https://karriere.thueringen.de/Stellenangebote/referent-in-oeffentlichkeitsarbeit-und-veranstaltungsmanagement-im-tmuenf-unbefristet-e-13-tv-l
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Gleichstellung und Schwerbehinderung
Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an alle Geschlechter. Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher
Eignung entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen besonders beriicksichtigt.

*Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen mannlich, weiblich und divers
(m/w/d) verzichtet. Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaRen fur alle Geschlechter.

Kontakt
@ 0361-573911194
< personalreferat@tmuenf.thueringen.de

Erfurt, 27. Oktober 2025

Datenschutz
Ihre Bewerbungsdaten werden durch das TMUENF im Einklang mit der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und dem Thuringer
Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende Information gemaR Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten flr

Stellenbesetzungsverfahren finden Sie auf der Homepage unter https://karriere.thueringen.de/datenschutzerklaerung.
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